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Decide la Sala el recurso de casacion interpuesto por
ORLANDO LOPEZ LOPEZ, respecto de la sentencia proferida
por la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cali el 30 de junio de 2023, en el
proceso que instauré contra la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

AUTO

Se reconoce personeria al abogado Edgar José Polanco
Pereira, identificado con cédula de ciudadania n.° 16.918.747
y tarjeta profesional n.° 140.742 del Consejo Superior de la

Judicatura, como apoderado judicial de la Unidad

SCLAJPT-10 V.00



Radicacién n.° 102819

Administrativa Especial de  Gestion Pensional y

Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

I. ANTECEDENTES

Orlando Lopez Lopez demanddé a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional vy
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (en
adelante UGPP), con el fin de que se declarara que, en calidad
de trabajador oficial del Instituto de Seguros Sociales (en
adelante ISS) y como afiliado al sindicato Sintraseguridad
Social, era beneficiario de Convencion Colectiva de Trabajo

2001-2004.

En consecuencia, solicitd el reconocimiento de la
pension de jubilacion convencional, la cual debia serlo «f...]

aun después del mes de julio del ano 2010».

Fundamento sus peticiones, en que nacio el 8 de
septiembre de 1954 y presto servicio social obligatorio en el
Hospital Santa Ana de Bolivar (Valle) entre el 1° de julio de
1981 y el mismo dia y mes de 1982 y del 23 de septiembre
de 1982 al 25 de junio de 2003, lo hizo como médico general.

Informo que el ISS y el sindicato Sintraseguridad Social
suscribieron los siguientes la Convencion Colectiva 1996-
1999, prorrogada hasta el 2001 y la 2001-2004; de manera
que, al ser afiliado de la organizacion, era beneficiario de

ellas.
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Dijo que el 8 de septiembre de 2009 cumplio 55 anos,
con lo cual reuni6 los requisitos para acceder a la pension de
jubilacion convencional dispuesta en el articulo 98 del

acuerdo colectivo.

Aseguro que, el 8 de febrero de 2012 radico ante el ISS
y la UGPP la peticion para el reconocimiento y pago de la
prestacion, sin embargo, el 25 de noviembre de 2014
mediante la Resolucion n.° RDP 035710 esta ultima le nego
la pension, decision que fue confirmada el 23 de febrero de

2015, después de interponer el recurso de apelacion.

Al dar respuesta a la demanda, la UGPP se opuso a las
pretensiones y, en cuanto a los hechos, acepto los relativos a
los extremos de la relacion laboral, las convenciones
colectivas celebradas y las solicitudes para el reconocimiento
de la prestacion con su negativa. Frente a los demas, aseguro

que no le constaban.

En su defensa propuso las excepciones de inexistencia
de la obligacion demandada y cobro de lo no debido; buena
fe y prescripcion.

II. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

El Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali, mediante

fallo del 7 de octubre de 2021, absolvio a la entidad.

La decision obedecio a que, si bien el demandante tenia

el derecho a la pension convencional pretendida, al ser
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compartida con la de vejez legal, esta ultima resultaba
superior, de manera que no se generaba en su favor ninguna

diferencia por el valor de la primera.

III. SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA

La Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, al estudiar el recurso
de apelacion interpuesto por el demandante, mediante fallo

del 30 de junio de 2023, confirmo6 la decision del juzgado.

Luego de considerar que no era objeto de discusion que
al extrabajador le asistia el derecho al reconocimiento de la
pension de jubilacion consagrada en el articulo 98 de la
Convencion Colectiva de Trabajo, determino como problemas
juridicos,

[...] establecer si la prestacion en mencion se encuentra bien

liquidada, esto es, si incluyé todos los factores salariales

estipulados en el acuerdo convencional, si el incremento por

servicios prestados también debe ser tenido en cuenta y si se
efectud la indexacion de la primera mesada.

De ser afirmativo el interrogante anterior, se validara la
procedencia de los intereses moratorios reglados en el articulo
141 de la Ley 100 de 1993.

Al referirse sobre la prestacion extralegal, menciono
que, de acuerdo con la jurisprudencia, la pension del articulo
98 convencional se causaba con el cumplimiento del tiempo
de servicios, 20 anos continuos o discontinuos, de manera
que la edad era unicamente un requisito de exigibilidad y no

de causacion.
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Agregd que el senor Lopez Lopez era beneficiario del
acuerdo 2001-2004 y le asistia el derecho a la pension, la que
tenia caracter compartido con la de vejez del Sistema General
de Pensiones, pues trabajo para el ISS entre el 23 de
septiembre de 1982 y el 25 de junio de 2003, para un total

de 20 anos, nueve meses y dos dias.

A su vez, dado que aquel nacio el 8 de septiembre de
1954, cumplio6 los 55 anos el mismo dia y mes del ano 2009,
por lo cual desde ese momento se hizo exigible el derecho
pensional. En este sentido, concluyoé que este debia ser

reconocido a partir del 9 de dicho mes y ano.

Recalco que el monto de la prestacion debia ser
calculado de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 98 del
convenio, que indicaba que a las personas jubiladas entre el
1° de enero de 2007 y el 31 de diciembre de 2016, les
correspondia el 100% del promedio mensual de lo percibido
en los ultimos tres anos de servicios, teniendo en cuenta la
asignacion basica; la prima de servicios y de vacaciones; el
auxilio de alimentacion y de transporte; el valor del trabajo
nocturno, suplementario y de horas extras y el de dias

dominicales y feriados.

Concluyo6 asi:

Ahora bien, el seior ORLANDO LOPEZ LOPEZ actualmente es
titular de una pension de vejez reconocida por el ISS a través de
Resolucion No. 5333 del 20 de mayo de 2011 que es compartida
con la pension de jubilacion convencional reclamada. Dicha
prestacion a junio de 2011 fue reconocida por el otrora ISS a
partir del 1 de junio de 2011 en la suma de $3.170.361, (f. 7 a
10 Archivo 02).
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En ese orden de ideas, como la prestacion econémica reconocida
en el acto administrativo del 20 de mayo de 2011, corresponde a
una pension de vejez, la pension convencional del articulo 98,
que tiene el caracter de compartida desaparece, habida
consideracion que no existe un mayor valor que deba ser
reconocido por la UGPP, en representacion del ISS patrono, toda
vez que la mesada pensional para el ano 2011, lo seria en la suma
de $2.611.290,04, ostensiblemente inferior la reconocida por el
otrora ISS en la Resolucion No. 5333 del 20 de mayo de 2011,
que lo fue de $3.170.361.

De ahi que el derecho a percibir la pension de jubilacion
consagrada en el articulo 98 CCT, para el accionante lo seria
desde el 9 de septiembre de 2009 hasta el 31 de mayo de 2011,
pues con posterioridad a esta calenda esa prestacion seria
subsumida por la pension de vejez reconocida por el ISS
ASEGURADORA, al no existir con posterioridad a esta fecha un
mayor valor a cargo del ex empleador.

Sin embargo, para este periodo tampoco es procedente el
reconocimiento de ningun retroactivo pensional, en tanto estas
mesadas fueron afectadas por la prescripcion extintiva, toda vez
que el derecho se hizo efectivo el 9 de septiembre de 2009,
efectuandose la reclamacion administrativa el 1 de agosto de
2014 (f 59 Archivo 09), fecha en la que habian trascurrido mas
de trienio establecido en los articulos 151 del C.P.T y 488 del
C.S.T, reclamacion que fue resuelta el 25 de noviembre de 2014,
mediante resolucion (f. 59 a 63), resolviéndose los recursos el
entre enero y febrero del ano 2015 (f. 74 a 80) y la demanda se
presento el 1 de mayo de 2018 (f.32), de alli que sobre esas
mesadas opero el termino prescriptivo.

IV. RECURSO DE CASACION

Interpuesto por Orlando Lopez Lopez, concedido por el
Tribunal y admitido por la Corte, se procede a resolver en los
términos en que es presentado y de acuerdo con los alcances

y limitaciones del recurso extraordinario.

V. ALCANCE DE LA IMPUGNACION
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Pretende que la Corte case la sentencia recurrida y al
«[...] constituirse en sede de instancia, para estimar las

pretensiones de la demanda inicial».

Con tal proposito formula un cargo, por la causal
primera de casacion, el cual no es objeto de réplica y se

procede a resolver a continuacion.

VI. CARGO UNICO

Denuncia la sentencia por la via indirecta, en la

modalidad de aplicacion indebida del:

[...] Articulo 1 del acto legislativo 01 de 2005, en relacion con los
articulos 467, 468, 469, 470 y 476 del Codigo Sustantivo del
Trabajo, 53 de la C.N., 50 y 141 de la ley 100 de 1993, 18 del
decreto 758 de 1990 y el articulo 98 de la convencion colectiva
de trabajo pactada entre el ISS LIQUIDADO y el sindicato
SINTRASEGURIDAD SOCIAL.

Enuncia como errores de hecho:

A. No dar por demostrado estandolo, que si el demandante
cumple los requisitos establecidos en el articulo 98 de la
convencion colectiva de trabajo pactada entre el Instituto de
Seguros Sociales hoy Liquidado vy el sindicato
“SINTRASEGURIDAD SOCIAL” con vigencia inicial 2001 — 2004,
tiene derecho al reconocimiento de la pension de jubilacion
convencional alli establecida, desde cuando cumplio los 55 anos
de edad.

B. No dar por demostrado estandolo, que el demandante tiene
derecho a que la PENSION DE JUBILACION establecida en el
articulo 98 de la convencion colectiva de trabajo pactada entre el
Instituto de Seguros Sociales hoy Liquidado y el sindicato
“SINTRASEGURIDAD SOCIAL” con vigencia inicial 2001 — 2004,
sea compartida con la pension de vejez legal reconocida por el
ISS al demandante.

C. No dar por demostrado, estandolo, que la pension de
jubilacion convencional que el demandante reclama en este
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proceso, es de mayor valor que la pension legal de vejez
reconocida al demandante por el ISS y en razon de ello tiene
derecho al pago del mayor valor que por diferencia tiene la
pension convencional demandada frente a la pension de vejez
legal reconocida.

D. No dar por demostrado estandolo, que el demandante tiene
derecho al pago retroactivo a su favor de la pension convencional
demandada, compartida con la pension de vejez a €l reconocida.

E. Dar por demostrado sin estarlo, que la pension legal de vejez
reconocida al demandante en el afio 2011, es de mayor valor que
la pension de jubilacion convencional demandada.

F. No dar por demostrado estandolo, que para liquidar la mesada
pensional, deben tenerse en cuenta como factores salariales: la
prima de vacaciones, la prima extralegal de servicios y el
incremento por servicios.

G. No dar por demostrado estandolo, que el valor de los
retroactivos cancelado al actor durante los anos 2000 a 2003, por
concepto de: Asignacion basica, Recargos nocturnos, e
incapacidades, debian sumarse para obtener el valor real de cada
uno de los factores salariales.

Y relaciona como «...] pruebas indebidamente

apreciadas o dejadas de apreciar:
Registro civil de nacimiento del demandante a folio 30 del

expediente digital de primera instancia.

Acta de posesion del demandante como trabajador del ISS del 2
de diciembre de 1982. A folio 35.

Resoluciones de nombramiento del demandante como trabajador
del ISS. A folio 36 y subsiguientes.

Certificacion de los servicios prestados por el demandante al ISS
entre 1982 y 2003. A folio 46.

Resolucion 5333 del 20 de mayo de 2011, por medio de la cual el
ISS reconoce la pension legal al demandante. A folios 49.

Resolucion del 11 de diciembre de 2014, por medio de la cual la
UGPP niega la pension convencional al demandante. A folio 50.

Resolucion RDP 035710 del 27 de noviembre de 2014, por medio

de la cual la UGPP le neg6 al demandante la pension de jubilacion
convencional. A folios 51.
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Resolucion RDP 002580 de 2015, por medio de la cual la UGPP
confirma al demandante la negativa de reconocimiento de la
Pension de Jubilaciéon Convencional. A folios 66 y subsiguientes.

Resolucion RDP 007329 de 2015, por medio de la cual la UGPP
confirma al demandante la negativa de reconocimiento de la
Pension de Jubilacion Convencional. A folios 66 y subsiguientes.

Certificado de afiliacion sindical del demandante que acredita su
condicion de beneficiario de la convencion colectiva de trabajo del
ISS. A folio 73.

Certificacion de devengados del demandante como trabajador del
ISS entre junio de 2000 y junio de 2003. A folios 74 y
subsiguientes.

Copia de la convencion colectiva de trabajo pactada por el ISS
para el periodo 2001 - 2004. A folios 83 y subsiguientes.

Transcribe los articulos 2°, 98 y 101 de la Convencion
Colectiva de Trabajo 2001-2004 y declara que se pacto una
pension convencional cuya vigencia inicial en este aspecto va

mas alla del ano 2010.

Resalta que, pese a que el Tribunal reconocioé que era
beneficiario de la prestacion, no la concedi6 al considerar de
manera erronea que su valor es inferior a la legalmente
otorgada mediante la Resolucion n.° 5333 de 2011. Asi,
agrega que, de acuerdo con la liquidacion de las acreencias
laborales expedidas por el ISS, el valor de la pension

demandada a partir del 8 de septiembre de 2009 es mayor.

Adjunta un calculo realizado teniendo en cuenta la
asignacion basica, el «incremento», las primas «de servicios L»,
la «de servicios EXL», de vacaciones, el recargo nocturno,

dominical y «festiva diurna», donde el 100% de la mesada
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corresponde a $3.302.604, valor que indexado al 2008 arroja
la suma de $4.498.559.

A partir de lo anterior, concluye:

Como puede observarse, el monto de la pension de jubilacion
convencional demandada, para el ano 2008 arroja un valor
superior al de la pension legal de vejez a €l reconocida por el ISS,
por tanto, de haber valorado en debida forma la certificacion de
acreencias devengadas por el demandante, realizando de manera
correcta el calculo aritmético de la pension, con su
correspondiente indexacion de la primera mesada pensional,
entre el ano 2003, de terminacion del vinculo laboral con el ISS
y el ano 2009 de cumplimiento de la edad pensional, el Tribunal
habria concluido que, la pensiéon demandada era de mayor valor
para el demandante tanto en el ano 2009 cuando se causo, como
en los anos subsiguientes, incluido el 2011, cuando se le
reconocio una pension de vejez legal por menor valor de la que
por convencion le correspondia.

De esta manera, el Tribunal con el fallo recurrido, no dio por
demostrado estandolo, que si el demandante cumple los
requisitos establecidos en el articulo 98 de la convencion
colectiva de trabajo pactada entre el Instituto de Seguros Sociales
hoy Liquidado y el sindicato “SINTRASEGURIDAD SOCIAL” con
vigencia inicial 2001 — 2004, tiene derecho al reconocimiento de
la pension de jubilacion convencional alli establecida, desde
cuando cumplié los 55 afnos de edad. Asi mismo, no dio por
demostrado estandolo, que el demandante tiene derecho a que la
PENSION DE JUBILACION establecida en el articulo 98 de la
convencion colectiva de trabajo pactada entre el Instituto de
Seguros Sociales hoy Liquidado y el sindicato
“SINTRASEGURIDAD SOCIAL” con vigencia inicial 2001 — 2004,
sea compartida con la pension de vejez legal reconocida por el
ISS al demandante.

Finalmente el Tribunal no dio por demostrado, estandolo, que la
pension de jubilacion convencional que el demandante reclama
en este proceso, es de mayor valor que la pension legal de vejez
reconocida al demandante por el ISS y en razon de ello tiene
derecho al pago del mayor valor que por diferencia tiene la
pension convencional demandada frente a la pension de vejez
legal reconocida, por lo que, el demandante tiene derecho al pago
retroactivo a su favor de la pension convencional demandada,
compartida con la pension de vejez a €l reconocida en el ano
2011, en razon a que la demandada tiene para el ano 2011 un
mayor valor que la reconocida.
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VII. CONSIDERACIONES

Sea lo primero poner de presente el error de técnica del
alcance de la impugnacion, en tanto el recurrente omite
explicarle a la Corte qué debe hacer una vez se constituya en
sede de instancia. No obstante, de una lectura del recurso,
se concluye que busca la revocacion de la sentencia del
juzgado pues le resulta completamente adversa a sus

intereses.

Asi, aunque el ataque se encuentra dirigido por la via
indirecta, no es objeto de discusion que, (i) el demandante
nacio el 8 de septiembre de 1954; (ii) era beneficiario de la
Convencion Colectiva de Trabajo 2001-2004; (iii) por medio
de la Resolucion n.° 5333 del 11 de mayo 2011, le fue
reconocida la pension de vejez legal y, (iv) reclamo la
prestacion convencional, negada en la Resolucion RDP

035710 del 25 de noviembre de 2014.

Dado que no existe discusion respecto del hecho de que
la pension convencional tiene el caracter de compartida con
la legal, el problema juridico que debe resolver la Sala
consiste en determinar si la liquidacion realizada por el
Tribunal de la primera fue incorrecta y, por tanto, al
demandante le asiste el derecho a un mayor valor por este

concepto.

El articulo 98 de la Convencion Colectiva 2001-2004

indica:
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El trabajador oficial que cumpla veinte (20) anos de servicio
continuo o discontinuo al instituto y llegue a la edad de cincuenta
y cinco (55) anos si es hombre y cincuenta (50) anos si es mujer,
tendra derecho a la pension de jubilacion en cuantia equivalente
al 100% del promedio de lo percibido en el periodo que se indica
a continuacion para cada grupo de trabajadores oficiales:

(i) Para quienes se jubilen entre el primero de enero de 2002 y
treinta y uno de diciembre de 2006, 100% del promedio mensual
de lo percibido en los dos ultimos anos de servicio.

(ii) Para quienes se jubilen entre el primero de enero de 2007 y
treinta y uno de diciembre de 2016, 100% del promedio mensual
de lo percibido en los tres ultimos anos de servicio.

(iii) Para quienes se jubilen a partir del primero de enero de 2017,
100% del promedio mensual de lo percibido en los cuatro ultimos
anos de servicio.

Ahora, en la demanda de casacion, el recurrente solo
aporté un cuadro, donde incluia como uno de los conceptos
para calcular la liquidacion de la primera mesada el
«incremento» que, segun la disposicion, no es un elemento
que deba ser tenido en cuenta para dichos calculos, tal y

como lo expreso el Tribunal en su sentencia.

En el fallo CSJ SL4827-2018, esta Corporacion explico
que, «A simple vista se observa, que el recurrente esta
incluyendo para la liquidacion factores salariales que la
convencion no contempla, como son: el incremento por
servicios prestados, las vacaciones, el retroactivo de las
vacaciones, la prima de servicios extralegal, la prima de

navidad y el retroactivo de navidad».
Ahora bien, es necesario recordar que, como en varias

oportunidades lo ha precisado esta sala, dicha pension de

jubilacion convencional tiene el caracter de compartida con
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la de vejez, por cual la UGPP solo debe cubrir el mayor valor,
si existe, entre esta y la de vejez. Tal y como quedo
demostrado en las instancias, en el presente caso en la
medida que el monto de la prestacion legal es
sustancialmente mayor que la convencional, no hay lugar al
acceder a este derecho (CSJ SL2741-2024, CSJ SL 3226-
2022 y CSJ SL2410-2022).

En este sentido, el ataque es un alegato de instancia, en
el que el demandante, contrario a mostrar el posible error en
el que incurrio el Tribunal en la sentencia, se dedica a
reiterar los argumentos expuestos en el recurso de apelacion,
que fueron resueltos por el Tribunal, de manera que la

sentencia mantiene su presuncion de legalidad y acierto.

Ahora bien, ninguna de las pruebas denunciadas tiene
la posibilidad de desvirtuar tales conclusiones y, por el
contrario, las soportan. A su vez, el recurrente fallo en
distinguir cuales medios probatorios fueron erroneamente
valorados o carentes de apreciacion, asi como tampoco
explico lo que los distintos elementos demostraban, ni su

incidencia en la decision final (CSJ SL1529-2021).

Los anteriores argumentos son suficientes para

desestimar el cargo.

Sin costas en casacion dado que, aunque no prospero

el ataque, no se presento6 réplica.

VIII. DECISION
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En meérito de lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia,
Sala de Casacion Laboral, administrando justicia en nombre
de la Republica y por autoridad de la ley, NO CASA la
sentencia dictada el treinta (30) de junio de dos mil veintitrés
(2023) por la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, dentro del proceso
ordinario laboral seguido por ORLANDO LOPEZ LOPEZ
contra la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

Costas como se indico.

Notifiquese, publiquese, cumplase y devuélvase el

expediente al tribunal de origen.
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